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mz RAPPORT D’ACTIVITE DE L'ANNEE 2022
it ELEMENTS MARQUANTS
[J Montée en puissance des missions : [
» Lancement de deux etudes -4 s
stratégiques - | 3 =
» Déploiement des équipes d’appui \l A ..\ A\
opérationnel au territoire k 7 i
U Installation progressive dans le paysage - ,':,,:ﬁﬁ:,‘.;; P
de I'ingénierie départementale PR T
[J Nombre de membres passé de 83 a ' -~
100 - Adhésion de 3 EPCI P~ 2N
~ * e :
l |
AN BN S
mz RAPPORT D’ACTIVITE DE L’ANNEE 2022
> CARTOGRAPHIE DES MEMBRES

100 membres :

- Conseil départemental
- 91 Communes/256
-7 EPCINMO
- 1 Syndicat mixte




m RAPPORT D’ACTIVITE DE L’ANNEE 2022
Agence EFFECTIFS
J Augmentation des effectifs :

» Le nombre d'agents est passé de 10 a 18.

m RAPPORTD'ACTIVITE DE L’ANNEE 2022
T OFFRES DE SERVICE

1 Adaptation de l'offre de service Assistance a maitrise d’'ouvrage —
Ameénagement rural (Mise en ceuvre au 17 janvier 2023)

] Niveau d'activation de l'offre de service

COMMUNEeSs d'E I}‘DPEL
| Application du droit des sols | 50

Assistance a maitrise
d'ouvrage — Aménagement 45 1 1

rural

19 ! /
# Activation d'1 offre - 70, de 2 offres - 18, de 3 offres - 3
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m RAPPORT D’ACTIVITE DE L'ANNEE 2022
a;--r--:uz'j PARTENARIAT AVEC LE CONSEIL DEPARTEMENTAL

A,

U Mis en place en 2018, a la creation de FAgence pour assurer son
fonctionnement wmmp Mise a disposition de moyens
O Bvolutions en 2022 :
# Mise a jour des conditions d'occupation des locaux (installation de ensemble des
services) mmmp A titre graciew (7
¥ Formalisation des moyens en personnel mis 3 disposition sssp A titre grociews ()
# Reépartition des tiches de gestion des ressources humaines assurées par les services
du Conseil départemental et par ceux de I'Agence

{*) : Le montant représenté par les moyens mis a disposition & titre gracieux s'est Sleve o 160 000 £ en 2022
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RAPPORT D’ACTIVITE DE L’ANNEE 2022
A POINTS SAILLANTS DE UACTIVITE DES SERVICES

W

» Montée en puissance de la fonction support « Ressources
humaines » et « Finances » s Suivi de 13 agents, =1 M€ de budget

|
N
w

1

» Deploiement de la plateforme déematérialisée de depot et
d’instruction des demandes d'urbanisme =) Mise 2 disposition
de loutil auprés des communes et formation de 44 secrétaires de mairies
(sans coiit supplémentaire)

» Leéger tassement du nombre de demandes d'urbanisme
déposces mmp 940 (-5%)




RAPPORT D’ACTIVITE DE L'ANNEE 2022

Im AN AN AN

Agence POINTS SAILLANTS DE LACTIVITE DES SERVICES
# Pres de 9 dossiers sur 10 donnent lieu a une décision favorable
N # Les decisions tacites n'ont pas cours a FAgence
g # 1 dossier sur 4 est un permis de construire
- % Les déclarations préalables représentent 6 dossiers sur 10
>

L'instruction est toujours réalisée dans les delais prevus par les
textes () mmsp Dans la majorité des cas, les décisions interviennent durant
la premiére moitié du delai maximum légal

{*] > Tous les dossiers (excepte les Cua) doivent &tre transmis a fAgence dans un délai de 5 jours aprés
réception par la commune
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RAPPORT D’ACTIVITE DE L’ANNEE 2022
POINTS SAILLANTS DE UACTIVITE DES SERVICES

» Fnalisation du document de référence apres 2 années de
concertation

“o=- » Mise en place sous forme d'application nomade de la plateforme
» numerique « Mangeons Creuse ! »
=) 682 connexions au 31 décembre
» 1%= consultation (marcheé « viande bovine - restauration
collective» »

» Lancement d'une étude « besoins en fruits et légumes en
restauration collective »
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RAPPORT D’ACTIVITE DE L’ANNEE 2022
POINTS SAILLANTS DE UACTIVITE DES SERVICES

» Renforcement de I'équipe de chefs de projet
» 1= année de montee en charge de l'activité

» Mise en place de I'equipe
s e e — /A » Accompagnement des communes (formalisation / definition
des strategies de redynamisation de centre-bourg )

=) 950 jours dédies

a = = |
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RAPPORT D’ACTIVITE DE L’'ANNEE 2022
Agence POINTS SAILLANTS DE LUACTIVITE DES SERVICES

. » Creation de la mission (partenariat avec le Conseil
départemental)

@ » Lancement du marche d'etude (Cabinet ON-X)

— | »>lancement du marché d'étude (Cabinet AUDDICE Urbanisme)

A &S g0
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M;}; RAPPORT D’ACTIVITE DE L’ANNEE 2022
foene FINANCES — CHIFFRES CLES

B

# Budget : Bvolution 2022/2021 - +69%
0 Section de fonctionnement : 950 306,82€
o Section d'investissement : 45570,45€

# Compte administratil : evolution 2022/2021 : +49%
0 Section de fonctionnement : 605 956,61€
o Section d'investissement : 22 736,25€

| AN BN BN |
A 0

M;\, RAPPORT D’ACTIVITE DE L'ANNEE 2022
o b FINANCES — COMPTE ADMINISTRATIF
CA 2022 - Répartition dépenses de fonctionnement CA 2022 - Origine des recettes

A12% 442%
2*.,\ Autres

-~ charges
Prestations

edaneues Aldes publiques

(Etat)
37.8%
Réassources Humaines \ e
91.46% X " Prestations
" g 201%




BUDGET PRIMITIF DE LANNEE 2023
" PRESENTATION SYNTHETIQUE
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BP 2023 - Origine des recettes

BP 2023 - Répartition dépenses de fonctionnement
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POINT D’ACTUALITE
Agence ANIMATION DU PROGRAMMIE « PETITES VILLES DE DEMAIN »

A,

\"}

# Point d'etape (printemps 2023)

# Ouverture de la dewxdieme phase du programme (periode 2023/2026)
mmmp Mise en place des Opérations de Revitalisation de Territoire
- Intervention des EPCI
# Ajustement du dispositif d’animation propose par I'Agence
mmmp Proamité (accueil des chefs de projet sur les territoires)
mmp Reorganisation de I'équipe (recrutements — coordination)
mmp Conventionnement avec les communes et les EPCI en cours de
finalisation
# Objectifs operationnels (I'équipe a repris contoct avec les communes et les
EPCI depuis 2 mois)
mmp Installation - septembre 2023
mmp Conventions d'ORT : décembre 2023
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| /65! l \ POINT D’ACTUALITE
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mﬁ.’. POINT D’ACTUALITE

Agence - PROIJET ALIMENTAIRE TERRITORIAL — OFFRE DE SERVICE

! « RESTAURATION SCOLAIRE »
# Beneficiaires : Communes disposant d’'un service de restauration scolaire
# Objectifs :

mmp Développement de la consommation de produits locaux dans les cantines
# Modalités : Accompagnement en ingénierie
mmp 5 modules a la carte - Diagnostic (pack adhésion), Mise en place d'un
processus d'approvisionnement en produits locaws, Appui a la gestion
administrative et au suivi des achats, Sensibilisation des convives, Formation
des équipes de cuisine/mise en place et suivi d'un plan de maitrise sanitaire
[ Prestation gratuite pour toutes les communes dont 'EPCI soutient financiérement

I'animation du Projet Alimentaire Territorial « Mangeons Creuse ! »
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POINT D’ACTUALITE
PRESENTATION DU SITE INTERNET DE UAGENCE

PRESENTATION DEIMAGE B
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